
Договор
№579

ОТ 11.09.2023 Г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

(идентификационный № 793923 )

Муниципальном бюджетном
общеобразовательном учреждении

"Средняя общеобразовательная
школа No 64"
(полное наименование работодателя)

656052, Алтайский край, г. Барнаул, ул. Антона Петрова, д. 112
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

2221031057
(ИНН работодателя)

222101001
(КПП работодателя)

1022200898763
(ОГРН работодателя)

85.14
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению ~ ьной оценки условий труда:

ЧИJ.~_ков Ю. И.
(Ф.И.О)

Плотникова Е. А.
(Ф.ИО)

13-03.~У
(дата)

1Е- 03. oIOJ. Ч
(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Центр содействия занятости и безопасности
т а"

(полное наименование организации)

2. 656037, Алтайский край, г. Барнаул, ул. Чеглецова, ЗА, помещение Н-2;
(мес-то нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 158
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказы-
вающих услуги в области охраны труда) 30.11.2015 ·
5. инн 2225135970
6. ОГРН организации 1132225000621
7. Сведения об испытательной лаборато

Регистрационный номер аттестата Дата выдачи аттестата Дата истечения срока действия

1 1 J 1 3
RA.RU.210П03 1 29 апреля 2015 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ-
ш1ы1uи uцc;nlU'l У 1.,J1unнп 1 IJY µ,u..

Регистраuионный

Сведения о сертификате эксперта на номер в реестре

№
Дата Ф.И.О. эксперта право выполнения работ по экспертов

п/п проведения (работника)
Должность специальной оценке условий труда организаций,

измерений проводящих
специальную оценку

номер дата выдачи УСЛОВИЙ ТРУда

1 2 3 4 5 6 7
Инженер- 30 августа

1 27.10.2023 МахневМ.А. исследова- 003 0009437 2022 г.
4685

тель
Начальник 02 сентября

2 27.10.2023 Кузнецова Е. Ю. отдела 003 0007697 1445
СОУТ

2020 г.

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь-
ЗОНс::tНШИХ(.;Х 11ри 11pu1:5~,ц~nY1.Y1 v11vц.r1.u.J.1DJ.J..v.п. vцv.1.1..1'\..L.l v """'.1....._....LJ' ..•..H...•...•. tJJ ,......_.

Наименование
Регистраци-

вредного и (или)
онный номер Заводской Дага окончания

№
Дата опасного фактора Наименование средства

в Государ- номер срока поверки

п/п
проведения производственной измерений

ственном ре- средства средства
измерений среды и трудового

естре измерений измерений
средств из-

процесса меоений

1 2 3 4 5 6 7

1 27.10.2023 Световая среда
Прибор комбинирован- 24248-09 31 5206нт 01.08.2024
ный "ТКА-ПКМ" (31)

Напряженность Секундомер механиче-
2 27.10.2023 трудового про- ский СОСпр-26-2

11519-11 9855 01.02.2024

цесса

Русских В.П.
Ф.И.0.

22.02.2024
(дата)

мл.
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Общество с ограниченной ответственностью "Центр содействия занятости и безопасности труда"; Регистрационный номер - 158
ОТ 30.J J.2015

Уникальный номе е аккредитованных лиц _.[ата получения
29.04.2015

)J_ата окончания
бес-срочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 106 22.02.2024
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01 .2014г «Об утверждении Методики проведения специальной
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 01-08/252-ош от
12.09.2023
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципалыюе ·бюджетное обzцеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная
школа No 64"; Адрес: 656052, Алтайский край, г. Барнаул, ул. Антона Петрова, д. 112

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 579 от 11.09.2023 привлекалась
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общестпво с ограниченной ответственностью "Центр содействия занятости и безопасности
труда"; 656037, Алтайский край, г. Барнаул, ул. Чеглецова, ЗА, помещение Н-2: Регистрационный
HOJvtep - 158 от 30.lJ.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Кузнецова Е. Ю. (№ в реестре: 1445)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3 .1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: .1L
3.2. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: J_
3 .3. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 1 О 426-ФЗ идентификация не
проводилась. 1 6
Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 1 О 426-ФЗ идентификация не проводилась:
36. Учитель (информатика) (1 чел.):
37А. Учитель (физическая культура) (1 чел.):
38А (37А). Учитель (физическая культура) (1 чел.);
39А (37А). Учитель (физическая культура) (1 чел.);
40А (37А). Учитель (физическая культура) (1 чел.):
41А (37А). Учитель (физическая культура) (1 чел.),·
42А. Учитель (1 чел.),·
4ЗА (42А). Учитель (1 чел.),·
44А (42А). Учитель (1 чел.);
45. Учитель (технологии (мальчики) (1 чел.),·
46. Учитель (технологии (девочки) (1 чел.),·
47. Учитель (технологии (кулинария) (1 чел.),·
48. Директор (1 чел.),·
49. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (1 чел.),·
5 О. Заместитель директора по воспитательной работе (1 чел.);
51. Заведующий учебной частью (1 чел.).

3.4. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:_lL
3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:_Q_
3.6. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Стр. 1 из 2



Наименование вредного и (или) опасного п Кол-во рабочих мест
Не выявлено о

3.7. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию:J'__

3.7 .1. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

3.7.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или
допустимые условия труда):
52А. Педагог дополнительного образования(] чел.),·
53А (52А). Педагог дополнительного образования(] чел.);
54А (52А). Педагог дополнительного образования(] чел.);
55А. Педагог-библиотекарь(] чел.),·
56А (55А). Педагог-библиотекарь(] чел.).

3.8. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения
СОУТ):
36. Учитель (информшпика) (] чел.);
37А. Учитель (физическая культура) (] чел.),·
38А (37А). Учитель (физическая культура) (] чел.),·
39А (37А). Учитель (физическая культура) (] чел.),·
40А (37А). Учитель (физическая культура) (] чел.),·
41А (37А). Учитель (физическая культура) (] чел.),·
42А. Учитель(] чел.),·
43А (42А). Учитель(] чел.);
44А (42А). Учитель (] чел.),·
45. Учитель (технологии (мальчики) (] чел.),·
46. Учитель (те.хнологии (девочки) (] чел.);
47. Учитель (технологии (кулинария) (] чел.),·
48. Диреюпор (] чел.),·
49. Заместитель диреюпора по учебно-воспитательной работе(] чел.),·
50. Заместитель директора по воспитшпельной работе(] чел.),·
51. Заведующий учебной частью(] чел.).

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по
улучшению условий труда для ..Q__ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки у~руда:
1445 Начальник отдела СОУТ ,r, . Кузнецова Е. Ю.

(№вреестре (должность) <~ (Ф.ИО.)

экспертов)

Стр. 2 из 2
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